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1. Voorwoord 2023

“Je leert door je te herinneren”, leerde Socrates zijn tijdgenoten. Hij was een bron van
wijsheid. Door een jaarverslag te lezen komt de herinnering boven, even terug kijken
naar wat is geweest, wat hebben we goed c.q. minder goed gedaan, welk doel stond
ons voor ogen, en dan: hoe vervolgen we ons pad als vereniging? Om na een terugblik
vooruit te kijken:

‘Laat gaan wat was, accepteer wat is en omarm wat komt”.

Het begin van het jaar zat corona ons niet meer dwars, daardoor konden we voluit onze
activiteiten realiseren. De bestuursvergaderingen, 10 in getal, konden we in de
huiskamer houden. Dat geeft toch een andere sfeer dan voorheen in een zaaltje van de
Brink. De agenda was iedere maand aardig gevuld met onderwerpen die aandacht en
tijd vroegen. De taken werden telkens goed verdeeld.

De vergaderingen van de COSBO werden door mevr. H. van Wijk-Coumou, secretaris
en afgevaardigd namens het bestuur, bezocht. Zo werd het bestuur op de hoogte
gehouden van de werkzaamheden van de COSBO voor de ouderenbonden in de
gemeente Ede.

De reiscommissie heeft de organisatie van de beide uitstapjes op zich genomen. Het
waren prima verzorgde, mooie en interessante bestemmingen voor een grote groep
deelnemers/leden. Het bestuur is hen voor hun inzet zeer dankbaar.

Regionale vergaderingen van de afdelingen PCOB vinden twee keer per jaar plaats.
Deze werden door de secretaris bezocht. De afdelingen zijn: Ede/Lunteren, Bennekom,
Barneveld, Nijkerk/Hoevelaken, Voorthuizen, Ermelo en Putten. Uitwisseling van
ervaring en kennis is zinvol en stimulerend. De regio-coordinator is hierbij aanwezig en
geeft informatie door vanuit het hoofdkantoor.

De landelijke KBO-PCOB heeft intensief gewerkt aan het ontmantelen van de
samenwerking. Dat kostte veel energie, pijn, verdriet en een verhuizing van het
hoofdkantoor in Nieuwegein.

Zie voor verdere informatie hoofdstuk 10.

Met een terugblik op de aangeboden activiteiten kan het bestuur zeggen dat er een
trouwe opkomst is op de ledenbijeenkomsten. Afhankelijk van het onderwerp is er een
goed gevulde zaal of een klein select groepje aanwezig. Met beide zijn we blij. Veel
belangstelling is er voor een uitstapje of maaltijd.

In de zomerperiode mochten we ons verheugen in goede ontmoetingen bij een kopje
koffie in zalencentrum de Brink. De twee bestuursleden zaten er niet tevergeefs.

Alles overziend hoopt het bestuur dat onze inzet goed en waardevol is geweest voor
onze afdeling.
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Een nieuw jaar zijn we ingegaan. Hoe ziet de toekomst er uit, niet alleen wat onze
afdeling betreft, ook op het wereldtoneel en in eigen land speelt zich veel af.

Laten we elkaar bemoedigen, inspireren en samen onze afdeling levend(ig) houden. Het
bestuur wil zich graag gedragen weten door de leden.

Met vertrouwen en toekomstgericht gaan we het jaar 2024 in.
Moge God onze inspanningen, ons samenzijn en de geplande activiteiten zegenen.

Uw algemeen adjunct
Leny Beumer-Nap.
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2. PCOB afdeling Bennekom

De afdeling is in 1985 opgericht en heeft per 31 december van dit verslagjaar 274 leden,;
15 leden verlenen hun medewerking bij het bezorgen van de nieuwsbrief en het blad
KBO-PCOB magazine.

De afdeling is in 2023 op actief geweest door:
- binnen het COSBO samen te werken met de afdelingen van andere

ouderenbonden en maatschappelijke organisaties op diverse terreinen die de
belangen behartigen van 50-plussers bij het gemeentebestuur en bij de in de
gemeente Ede gevestigde instellingen;

- een jaarvergadering, een Adventmaaltijd, twee uitstapjes en drie ledenmiddagen
aan te bieden; in de zomerperiode 6* een koffieontmoeting in de Brink

- hulp te verlenen bij het invullen van belastingformulieren;

- verwijzen naar artsen voor rijbewijskeuring, ouderenadviseur en belangrijke
instanties voor ouderen;

- naast het blad KBO-PCOB een eigen nieuwsbrief verspreiden;

- een felicitatiekaart brengen naar jarige leden die de leeftijd van 80 en 85 jaar
hebben bereikt. Leden van 90 jaar en ouder ontvangen elk jaar een
bloemengroet;;

- aandacht is besteed aan zieken, jubilarissen en nabestaanden van overleden
leden door onder andere het zenden van een kaart.

Nog geen lid?
Wilt u graag profiteren van voordeel via de PCOB? U kunt zich eenvoudig inschrijven
voor een lidmaatschap via telefoonnummer: 0318-414158 of via een e-mail naar:
h.korblet@hetnet.nl. U verdient uw lidmaatschap snel terug. Enige voorbeelden hiervan
zijn:
! - Advies en ondersteuning bij vragen op allerlei terreinen van belastingservice tot
wonen;
- Voordelige rijbewijskeuring
- Ledenpasvoordeel o.a. korting bij aankoop op een aantal webwinkels. Zie
http://www.pcob.nl/uw-voordeel/pcob-ledenvoordeel.
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3. Jaarverslag secretaris.

“‘Omzien naar 2023” dat vraagt enige moed en aandacht. Want wat is er op het
wereldtoneel veel gebeurd. Was er wel sprake van de Vrede die het Kind in Bethlehem
ons kwam brengen in de grote wereld en in ons eigen kleine wereldje? Troostvolle
woorden mogen ons in 2024 vergezellen: “Op liefde hebt Gij ons gebouwd, bedeeld met
gaven. En wat wij zijn draagt bij tot welzijn van elkaar”. (S. de Vries) Wij blikken terug op
wat we als vereniging met en voor elkaar hebben gedaan.

Het coronavirus heeft ons dit jaar geen parten gespeeld, dat was aangenaam. In
februari begonnen we het jaar met een middag die informatief en actief was: ‘Positieve
gezondheid’. Eerst mondelinge informatie, daarna een ‘Spinneweb’ die groepsgewijs
moest worden beoordeeld in relatie tot eigen gezondheid. Doel was de nadruk te
leggen op wat wél goed gaat en voldoening geeft en hoe het leven zinvol in te vullen is.
Een gezellige middag met veel vrolijke reacties.

Op 16 maart hielden we onze algemene ledenvergadering. Na het bespreken van het
algemene gedeelte en de financién kwam de toekomst van onze afdeling ter sprake. Het
bestuur maakte zich zorgen over de continuiteit nu er geen voorzitter is en de secretaris
aftredend. Hoe willen we/gaan we verder? Welke mogelijkheden zijn er ? Wat betreft de
invulling van de vacatures kwam er geen reactie vanuit de leden. Tijdens de plenaire
gespreksronde werd het voorstel gedaan met PCOB Ede in gesprek te gaan om te zien
of er mogelijkheden zijn tot samenwerking. De voorzitter a.i. deelde mee dit nader te
bespreken in de bestuursvergadering. Positief was dat mw. L. Smith-van Grootheest als
notuliste welkom werd geheten. Helaas liet zij weten om persoonlijke redenen deze
functie toch niet te kunnen aannemen.

Hierna kregen twee medewerkers van de RABObank het woord over “financieel veilig
ouder worden”. Het internetbankieren en het gebruik van de pinpas kwam nadrukkelijk
voor het voetlicht.

De pinpascode nooit aan iemand anders geven, ook niet aan eigen kinderen werd ons
op het hart gedrukt. “Bankmedewerker aan de deur? Pas op, het is een fraudeur.”
Interactief werden veel vragen gesteld door de aanwezige leden, daar uit bleek dat het
een leerzaam en noodzakelijk onderwerp was. Een mooi ritueel is dat we na deze
bijeenkomst altijd met elkaar nog even een glaasje wijn of fris drinken .

Op donderdag 13 april waren twee dames namens de Stichting Wilde Ganzen bij ons.
Zij legden uit hoe de naam is ontstaan: de sterke ganzen vliegen voorop, daardoor is er
ruimte om de zwakkere ganzen te ondersteunen. Dat is het doel: de sterkere helpt de
zwakkere in de mensenwereld. Er wordt veelal op kleine schaal hulp geboden,
daardoor kan de lokale bevolking onderricht krijgen om zelfstandigheid te ontwikkelen
en in eigen onderhoud te voorzien. Ook op deze middag was de lezing interactief. Dat
brengt beweging in de zaal.

Een leerzame lezing. Omdat Wilde Ganzen contacten heeft met onze kerkelijke groep
“Pompen is Leven” stond er in de hal een informatieve stand over hun hulpprogramma.

Al vroeg op dinsdag 2 mei vertrokken 39 leden per bus naar Broek op Langendijk voor
een bezoek aan de Broeker Veiling. Na de koffie volgde een heldere uitleg over de
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water- en eilandenrijke (ruim 10.000 rond 1800) omgeving waarin alles per boot aan- en
afgevoerd werd. In 1900 kwam een veilinggebouw wat het vervoer van kool en
aardappelen enigszins vereenvoudigde. De bootjes voeren achter elkaar het
veilinggebouw binnen om van hun koopwaar verlost te worden.

Na dit ‘onderricht’ volgde een lunch en een rondvaart langs de eilandjes. Door de
ruilverkaveling is het aantal teruggebracht naar ruim 200. Het verslag in de nieuwsbrief
was met enthousiasme en lof voor de reiscommissie geschreven. Ook Evert, de
chauffeur kreeg een compliment.

In de zomermaanden juli en augustus was er weer gelegenheid samen koffie te drinken
in zalencentrum De Brink. Vanaf 14 juli t/m 18 augustus was er op vrijdagmorgen inloop
in de ontmoetingsruimte. Twee bestuursleden waren alle keren aanwezig met gemiddeld
10 liefhebbers van een bakje koffie. Geanimeerde gesprekken ontstonden, o.a. aan de
hand van zingevingsvragen, zoals: wat is het fijnste plekje in je huis of waarvoor zou je
wakker gemaakt willen worden? Zo kreeg ieder een beurt om iets leuks of persoonlijks
te vertellen.

In het najaar gaan we meestal weer een middagje op stap met de reiscommissie. Wat
fijn dat er een dergelijke commissie is, dat ontlast het bestuur. We zijn er blij mee.

Op 5 oktober vertrok een groep van 40 leden per auto naar het Kruisherenklooster Sint
Aegte in Sint Agatha bij Cuijk aan de Maas. Het oudste klooster van Nederland, een
gastvrije stilteplaats. Een mooi verslag in de nieuwsbrief. Het bestuur hoorde veel
mooie verhalen over deze middag.

Op 7 november boden we nog een ledenbijeenkomst aan met als thema: de inspiratie
van Marc Chagall . Dhr. B. Piepers die zich in de geschilderde doeken verdiept heeft
legde de vele toehoorders (60 in getal) uit hoe en waar ons oog op gericht moest
worden, want er is heel veel te zien op Chagall’'s doeken. Alles leeft, zweeft, danst,
speelt en balanceert. Telkens is er weer wat anders te zien dat verrast en bewondering
afdwingt. Een boeiende lezing met veel ‘beeldtoelichting’.

Begin december vierden we met elkaar Advent. In de liturgie, met liederen, gedichten en
zang waren momenten ingebouwd om samen te eten en te genieten van alles wat het
leven aangenaam maakt. Ook dit is een waardevol ritueel van onze afdeling, die
waardering oogst.

Tot slot ondersteunde mevrouw M. Kervel ons voor de tweede keer bij het maken van
een mooi en fleurig kerststukje/bakje. In de Brink waren zeven leden ingespannen bezig
met veel beschikbaar kerstmateriaal. Van het resultaat werd een foto gemaakt en
gepubliceerd in de nieuwsbrief.

Het bestuur vergaderde 9 maal aan huis bij €én van de bestuursleden. Alle vrijwilligers
ontvingen als dank voor hun inzet een attentie, die ieder jaar uiterst mooi verzorgd wordt
door mw. C. Ros-Pronk. De nieuwsbrief verscheen 10x per jaar. Deze ziet er iedere keer
weer kleurrijk en duidelijk leesbaar uit. Compliment voor onze webmaster G. Huijgen. In
de nieuwsbrief van mei zijn alle leden op de hoogte gebracht van de gedachten van het
bestuur over de toekomst/voortbestaan van onze afdeling. Op grond van één bezwaar
hebben wij contact gezocht met PCOB Ede voor een informatief gesprek. Het bestuur
van Ede heeft laten weten druk te zijn met eigen bestuursperikelen(o.a. het invoegen
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van PCOB Lunteren en zoektocht naar nieuwe secretaris). Het contact is daardoor
uitgesteld.

Alle jarigen van 80 jaar en ouder ontvingen een felicitatie in de vorm van een kaart ter
ere van hun verjaardag. De leden van 90 jaar en ouder ontvingen een bloemengroet
voor hun verjaardag.

Met voldoening kijkt het bestuur terug op de geplande activiteiten en de mooie
uitstapjes. Er is geen tegenslag geweest, het bestuur heeft soms hard moeten werken
om het geheel van onze afdeling in goede banen te leiden. Vacatures zijn nog niet
ingevuld helaas, echter we mogen constateren dat de leden er geen hinder van
ondervonden hebben. Dat is fijn om te ervaren.

Een nieuw jaar zijn we binnen gegaan. Daar zijn we blij mee en dankbaar voor. We
doen het werk niet in eigen kracht, we weten ons, bestuur en leden, gedragen door
Gods Geest.

Moge Hij ook ons in 2024 nabij zijn met Zijn liefde en zegen op het werk en het
samenzijn.

H. van Wijk-Coumou,
secretaris.
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4. Ledenoverzicht 2023

Onderstaand overzicht geeft de veranderingen in ledenaantallen vanaf 2020 tot en
met 2023 weer:

2020 | 2021 | 2022 | 2023
Aantal leden per 1 januari. 374 342 318 307
Nieuwe leden. 3 8 13 9
Bedankt als lid. 14 12 8 29
Overleden. 16 18 16 13
Vertrokken. 5 2 0 0
Aantal leden per 31 342 318 307 274
december.

Toelichting:

Dit jaar zijn er weer een aantal leden overleden en ook een aantal heeft bedankt. Samen
is dit minder dan voorgaande jaren. In 2020 hadden we nog 342 leden nu zijn we na 3
jaar terug gegaan naar 274. Landelijk gaat de PCOB ook in ledenaantal achteruit. Wel
hebben dit jaar 9 nieuwe leden zich aangemeld. Dit vinden we heel fijn maar het kan
altijd meer.

Helaas hebben 29 leden bedankt als lid. Door overlijden missen we 13 leden. Daarom
een oproep aan u allen: Werf een nieuw lid. Zodat we aan het eind van dit jaar toch
weer aan het leden aantal van 1 januari 2022 komen. Kent u mensen in uw omgeving
die nog geen lid zijn, vraag hen om lid te worden en geef de namen door aan de
bestuursleden. We hopen met uw inzet op een goed resultaat.

Er gaat niets boven mondelinge werving.

Verspreiding nieuwsbrief/PCOB bladen:

Mevr.K.Bogers-Gijsbertsen. Fam.J.J.Neels. Mevr.K.T.Vos-Zijlema. Dhr.P.van.Dooren.
Mevr.J.van Poortvliet-Koopman. Dhr.T.Spaan. Dhr.G.van.Roekel. Dhr.J.van.Dijk.
Fam.W.van.Steenbergen. Dhr.J.H.Geurink. Mevr.C.Aten. Mevr.E.van.de.Beek-Loef.
Mevr.C.Ros-Pronk. Mevr.E.Eijgenraam. A.Eikelboom-Vonk.

Na 15 jaar zijn de Dhr. R. en Mevr. G.Steen-Lindemulder gestopt met het rondbrengen
van de PCOB bladen naar de bezorgers. Wij bedanken de Fam.Steen dat zij dit al die
jaren gedaan hebben.

Voorlopig heeft dhr. H. Korblet dit werk overgenomen totdat er een nieuwe bezorger is
gevonden. Heeft u nog namen geeft dit aan mij door.

26 januari 2024.
Ledenadministratie,
Herman Korblet.
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5. Verslag Penningmeester 2023

Hieronder is het financieel overzicht over het boekjaar 2023 (bedragen in €)
weergegeven, bestaande uit de onderdelen:

Financieel overzicht over het boekjaar 20203 (bedragen in €)

Balans per 31 december 2023
Resultaat over 2023, Begroting 2023, Resultaat 2022, begroting 2024

Balans aktiva Balans Balans
31-dec-23 31-dec-22

Inventarissen 1 1
Rabobank 3.450 5.195
Rendementrekening 9.000 9.000
Debiteuren
Resultaat (tekort)

12.451 14.196
Balans passiva
Kapitaal 12.196 12.876
Crediteuren
Vooruitontvangen 2.000
Resultaat 255 680

12.451 14.196
Ontvangsten Resultaat |Begroting| Resultaat

2023 2023 2022

Contributies leden 8.274 8.225 8.652
Extra bijdragen leden 112 50 84
Subsidies 2.500 2.500 2.500
Overige inkomsten 567 50 659
Bijdrage excursies en maaltijd(en) 4.250 3.700 2.749
Totalen 15.703| 14.525 14.644
Uitgaven
Afdracht verenigingsbureau 6.108 6.110 6.386
Ledenbijeenkomsten 776 560 486
Koffieochtenden 171 270
Jaarvergadering 578 545 974
Nieuwsbrieven 1.267 1.300 1.435
Voorlichting/PR/werving 50
Administratiekosten 115 100 138
Algemene kosten 1.327 1.000 1.032
Kosten activiteiten 5.106 5.400 4.873
Totalen 15.448 15.335 15.324
Resultaat boekjaar 255 810 680

Opmaak 11 januari 2024
G.v.Peursem-Drost
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6. Toelichting financieel overzicht over het boekjaar 2023

Resultatenrekening:

De contributies, zowel ontvangen als af te dragen, lopen in 2023 nagenoeg gelijk aan de
begroting.

Onder de post “overige inkomsten” valt de ontvangst van de Rabo Club Support actie.

Deze wordt niet begroot, omdat het altijd een verrassing is hoeveel we daarvan ontvangen.
In het verslagjaar was dit € 567,14. In 2022 € 658.68.

De kosten van de Ledenbijeenkomsten zijn hoger uitgevallen.

We hebben nl. 3 middagen georganiseerd, terwijl er 2 begroot waren.

De post algemene kosten is begroot op € 1.000,00. De kosten zijn als volgt samengesteld:

2023 2022
Kosten lief en leed € 201.75 € 192.89
Bestuurskosten € 516.71 € 231.54
Kostenvrijwilligers € 472.83 € 461.25
Bankkosten € 135.17 € 146.95
€1326.46 € 1062.63

De bestuurskosten zijn hoger uitgevallen vanwege de extra kosten die gemaakt zijn m.b.t. de
automatische incasso. De vrijwilligers die onze nieuwsbrief bezorgen hebben er voor gezorgd
dat de formulieren weer bij u werden opgehaald. Het bestuur heeft besloten hen hiervoor een
attentie te geven.

De bankkosten zijn hoger, in aanmerking genomen dat we éénmalig van onze bond
€ 100,00 hebben gekregen, welke al in mindering is gebracht.

Activiteiten:

We hebben dit jaar een goede opkomst gezien voor de uitstapjes. Ook voor de ledenmiddagen.
Kosten en bijdragen leden zijn in evenwicht.

De uitgaven van het busreisje zijn lager uitgevallen, omdat we een vrijwillige chauffeur hadden.
De heren van de reiscommissie doen ook voor dit jaar weer hun best een mooie bestemming te
vinden voor een betaalbare prijs.

We hebben een klein gunstig resultaat behaald over 2023: € 255,00.

29 januari 2024
G. v. Peursem - Drost
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7. Samenstelling bestuur op 31 december 2023

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Ledenadministratie

(geen bestuurslid)

Algemeen adjunct
voorzitter a.i.

Redactie nieuwsbrief
en website-beheer

Notulist
COSBO afvaardiging

Bezoekwerk en
fietsclub

vacant

Mevr. H. (Heleen) van Wijk-Coumou, Commandeursweg 122
6721 ZP Bennekom. Tel. 301366

Mevr. G. (Gerda) van Peursem-Drost, Margrietlaan 53
6721 EL Bennekom. Tel. 416029

Dhr. H. (Herman) Korblet, Ganzerik 36
6721 RK Bennekom. Tel. 414158

Mevr. L. (Leny) Beumer-Nap, Langhoven 36,
6721 SK, Bennekom. Tel 417104

Dhr. G. (Geurt) Huijgen, Spinakker 31
6721 ZD Bennekom. Tel. 431886

vacant

tijdelijk Mevr. H. van Wijk-Coumou.

Mevr. C. (Corrie) Ros-Pronk, Torckstraat 54
6721 VX Bennekom. Tel. 417584

Vrijwillige medewerkers gedurende het jaar 2023:

Jarigen: Mevr. C. Ros-Pronk feliciteerde middels een kaart mensen van 80- en 85 jaar
die hun verjaardag vierden.(29 kaarten) De 90-jarige leden kregen een bloemetje.(41)
Ook zij die een huwelijksjubileum vierden ontvingen een boeket. Tevens was er voor
leden die ziek waren, of verhuisden naar een zorgcentrum een meelevende kaart. Er
werd tevens een condoleance-kaart gestuurd na het overlijden van leden.

Bezoek aan ouderen: mevr. J. van Butselaar-van Loo.

Belastingconsulent: Dhr. D. Smith, dhr. L.J. van den Berg, dhr. N.J. Brouwer.

Vrijwillige Ouderen Adviseur (VOA): Mevr. R. van Ginkel-Hoogendoorn.
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8. COSBO-Ede

De afdelingen Bennekom, Ede en Lunteren van de Protestants Christelijke
Ouderenbond (PCOB) vormen samen met de afdelingen van de Katholieke Bond van
Ouderen (KBO), het Centraal Orgaan Samenwerkende Bonden van Ouderen in de
gemeente Ede (COSBO).

Het COSBO is een samenwerkingsorgaan zonder beleidsbevoegdheden, dat ten doel
heeft standpunten van de verschillende ouderenorganisaties te bundelen en
gezamenlijke standpunten te vertolken naar de gemeentelijke overheid, de plaatselijke
afdelingen van de politieke partijen, particuliere instellingen, overige instanties, enz.
Het bestuur van het COSBO wordt in principe gevormd door een afvaardiging van elke
bond. PCOB is vertegenwoordigd vanuit Bennekom, Ede en Lunteren.

De vergaderingen worden, indien beschikbaar, bijgewoond door de voorzitters van de
diverse bonden. Naast deze afgevaardigden van de bonden zijn een onafhankelijk
voorzitter, secretaris en een penningmeester als extra toegevoegd.

Mevr. H. van Wijk-Coumou, secretaris, is afgevaardigde naar de COSBO namens onze
afdeling. Via haar ontvangt het bestuur berichten uit de COSBO-vergaderingen.
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9. Adressen

PCOB-afdeling Bennekom.

Secretariaat: Commandeursweg 122, 6721 ZP Bennekom
Tel. 0318-301366

E-mail: bennekom@pcob50plus.nl

Ledenadministratie.

Dhr. H. Korblet, Ganzerik 36, 6721 RK Bennekom
Tel. 0318-414158

E-mail: h.korblet@hetnet.nl

Belastingconsulenten.

Dhr. L.J. van den Berg, Kierkamperweg 23, 6721 TE, Bennekom, Tel 06-22662525
Dhr. N.J. Brouwer, Hazekamp 6, 6707 HG Wageningen. Tel. 0317-414841

Dhr. D. Smith, Bovenweg 2, 6721 HW Bennekom. Tel. 0318-413306

ANBO-PCOB landelijk Bureau.
Vijzelmolenlaan 20-22

3447 GX Woerden.

Tel. 030-3400 680

Dienstencentrum de “Broek-Akker”
Hof van St. Pieter 41, 6721 TN Bennekom. Tel. 0318-415058

Vrijwillige Ouderen Adviseur (VOA): mevr. R. (Rineke) van Ginkel-Hoogendoorn.
Advies op maandagmorgen (9.00-12.00 uur) in het Zorgpunt Bennekom (Vraagt-U-
maar!).Tel. 06-234 815 28 of per e-mail: info@vraagt-u-maar.nl

Organisatie “Malkander”. Motto: “Voor elkaar en met elkaar”.
Raadhuisstraat 117, 6711 DS Ede. Tel. 0318-208080

ICARE Thuiszorg winkel.

W. de Zwijgerlaan 1, 6713 NS Ede. Tel. 088-102 0100

Bereikbaar ma t/m vr. van 9.30 u — 17.30 u. zat. Van 9.30 u — 13.30 u.
E-mail: ede@medipoint.nl

Gemeente Ede: WMO-zorgloket. Tel. 14-0318
Raadhuisplein 1, Postbus 9023, 6710 HL Ede

E-mail: wmo@ede.nl

Valleihopper in de Food Valley regio (taxi).
Tel. 0900-5511551 of online te reserveren via www.valleihopper.nl
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10. Van landelijke vereniging KBO-PCOB naar ANBO-PCOB

In 2023 heeft KBO-PCOB zich intensief beziggehouden met het wel of niet voortzetten
van de samenwerking tussen KBO-PCOB. Hier is de Ledenraad sterk bij betrokken
geweest.

In het begin van de samenwerking lagen er lastige vraagstukken. Een belangrijk
obstakel was het verschil in structuur van beide verenigingen. KBO kent een provinciale
laag, PCOB wordt centraal aangestuurd. Tevens was er een verschil in inzicht en koers.
KBO: vooral lokaal en regionaal bezig voor de leden, PCOB: krachtige landelijke
organisatie met sterke lokale netwerken. Na veel gesprek, gedachtewisselingen en visie
op de toekomst om sterk te staan als ouderenbonden in de politiecke arena kwam men
toch tot de conclusie dat er geen basis meer was om de ‘verloving’ om te zetten in een
vaste relatie. Geen bestaansrecht voor KBO-PCOB meer, helaas. Eind december is op
een mooie, feestelijke en vreedzame wijze, in aanwezigheid van afgevaardigden van
alle afdelingen, van elkaar afscheid genomen.

Hoe nu verder?

De toenemende samenwerking tussen ANBO en PCOB in de belangenbehartiging, met
name op gebieden als wonen, zorg en koopkracht, heeft geleid tot de vruchtbare
beslissing om te fuseren. De ledenraden van PCOB en ANBO zijn hierbij nauw
betrokken geweest en hebben groen licht gegeven voor een fusie op basis van de
ingezette koers.

‘Door elkaars krachten te benutten kunnen we nog meer betekenen voor senioren in
Nederland’. Dit wordt gedragen door vele leden.

Met de dubbele vergrijzing in het vooruitzicht zullen vraagstukken rondom ouder worden
in toenemende mate de politiecke agenda moeten gaan bepalen.

De krachtenbundeling betekent ook dat de dienstverlening aan de leden naar een hoger
niveau wordt getild. Met diensten als belastinghulp, vrijwilligers die hulp aan huis komen
bieden, een mooi magazine en een actuele website weet ANBO-PCOB in te spelen op
vragen en behoeften van senioren. We zijn niet voor niets de grootste
belangenbehartiger voor de senioren.

‘We willen uitgroeien tot hét aanspreekpunt voor senioren over alle onderwerpen die
voor hen van belang zijn’, zegt mevrouw Anneke Sipkens, per 1 januari 2024 directeur-
bestuurder van ANBO-PCOB.

De samenwerking met De Koepel Gepensioneerden, Noom( ouderen met migratie-
achtergrond, zie website) SOMNL( netwerk van Organisaties van oudere Migranten, zie
website)wordt voortgezet.

Mét ANBO-PCOB vormen zij de Seniorencoalitie, die samen opkomen voor de belangen
van alle senioren in ons land. Via de digitale wegen laten zij duidelijk van zich horen.

Voor veel werknemers van het hoofdkantoor van KBO-PCOB in Nieuwegein is dit jaar
een spannend, onzeker en verdrietig jaar geweest. Veel mensen moesten omzien naar
een andere werkkring, een verhuizing van het kantoor naar elders, veel gesprekken
vonden plaats over de private en PCOB toekomst, slapeloze nachten en tussendoor een
geweldig slotfeest organiseren. Wat kan een hechte groep mensen dan veel aan.
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Gemeenschappelijk actief

afdeling Bennekom

We lazen regelmatig hoe intensief en betrokken men aan het werk was, het oog gericht
op een bevredigende afloop. En dat is gelukt! Wat een krachtsinspanning. Hulde aan
allen die daaraan hun tijd, kennis en energie aan gegeven hebben.

Het kantoor van de PCOB is naar het kantoor van de ANBO verhuisd.
Adres: Vijzelmolenlaan 20-22

3447 GX Woerden.

Tel. 0348-46 66 66

Emailadres: secretariaat@pcob.nl en website: www.pcob.nl
Emailadres: contact@ANBO.nl en website: www.anbo.nl

Voorlopig zijn de websites van beide verenigingen nog bereikbaar.
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